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e-Forma Inforn

Asi que en Cristo, nosotros, que Re_Forma Se reljne en TEN

somos muchos, formamos un solo
cuerpo, y cada miembro

pertenece a todos los demds. Campus de Teach Every Nation (TEN) en la provincia de Limpopo, Sudéfrica.
Romanos 12:5

Recibié al equipo central de Re-Forma y a los Coordinadores Nacionales durante
una semana de intenso intercambio y trabajo conjunto.

“La gente no creera “Es fundamental”, dijo el fundador y presidente, el Dr. Manfred Kohl, “que la vision
e!‘."esub por lo que due,? y misién, los valores, las politicas y la forma de trabajar estén grabados en el
sino por lo que haces. ) p :
il P corazon de todos los que representan a Re-Forma en cada pais. Trabajamos
alrededor del mundo en diferentes culturas y contextos, pero Re-Forma es una
sola.”

La semana incluyé espacios para compartir la vision y las politicas, desarrollar
estrategias y retroalimentacién, comprensidn del papel de la base de datos,
administracién, relaciones con los donantes y autocuidado.

Esron Manira-gaba,
Coordinador Nacional
de Ruanda, no pudo
acompanarnos
presencialmente, pero
participo en las
sesiones en linea.

Axel Re, Jean Paul Quassy y Paul Alabi, Coordinadores Nacionales de
Argentina, Costa de Marfil y Nigeria, respectivamente, se reunieron

Una razén para celebrar: superamos la . . ; .
P P en Addis Abeba para tomar un vuelo de conexion hacia Sudéfrica.

meta de los 10,000 grupos de estudio.

“Que nuestro trabajo
nos permita equipar alos
lideres y pastores para
guiar bien al pueblo de Dios.”

Dr. Reuben Van Rensburg

En esta edicion

e Re-Forma se reline en TEN
e Miembros de la direccién
participan en reuniones

internacionales
e Paul Hemming se gradua
e Enfoque en Nigeria
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El alegre equ:po mternacronal de Re Forma Re-Forma esta presente en IOO palses
los resultados han sido traducidos a 120 idiomas y, hasta ahora, se han realizado
50 Institutos de Capacitacion para el Aseguramiento de la Calidad en 20 paises.

Continua en la siguiente pagina...



I?ad; Alabi (Nigé;iaj, James Aéhola (Kenya), Christian
Rustoff (South Africa) y Maggie Gichuki (Kenya).

“No necesitamos compararnos con los demas; Dios creé
a cada uno de nosotros de manera Unica y con un

propdsito especifico”. Durante un devocional, Paul

Hemming animé y reconocié a cada Coordinador
Nacional y miembro del equipo por la contribucién que
han aportado al equipo de Re-Forma.

Christian Rustoff, Coordinador Nacional de Sudafrica,
junto al Dr. Manfred Kohl, Presidente y CEO, y Barbara
Olivier, Directora de Administracion. Barbara se encargo
de toda la coordinacion con el personal del Campus de
TEN para garantizar que la semana se desarrollara sin
contratiempos.

b B —_—

Los Coordinadores Nacionales de Africa disfrutan de Ia
tranquilidad del Campus de TEN, un tiempo de descanso y
renovacioén después de una agenda intensa y de las exigencias y
expectativas de su labor.

Benny vy
Harka, de
Asia del
Sur, y
Chris, de
América
central.

El Equipo Directivo que lidera las operaciones de Re-Forma: Paul
Hemming (Director para Africa), Dr. Manfred Kohl (Presidente), Dr.
Reuben van Rensburg (Director de Ministerio) y Gawie Herholdt
(Gerente General y Finanzas).
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El equipo global de Coordinadores Nacionales, cuyo arduo
trabajo ha permitido alcanzar 10,340 grupos, contar con mas
de 5,300 facilitadores de grupos y emitir mas de 11,800
certificados a estudiantes graduados.

Re-Forma
en una
frase:

Re-Forma
establece un
estandar global
para la formacion
de lideres de
iglesias con poca
preparacion en
liderazgo biblico y

Jolene Olivier, Coordinadora de Viajes y
QATI;  Vicky Jones, Enlace con los
Facilitadores; Chris Arana, Coordinador
Nacional de Guatemala; y Karen
Compaan-du Toit. Fue responsabilidad de
Jolene coordinar el viaje de todo el
personal de Re-Forma desde diferentes

e K partes del mundo hasta Sudafrica y
ministerio. asegurarse de que todos regresaran sanos
y salvos a sus hogares.
Nuestra

mision se
refleja en

estos valores:

o Estandar global

¢ Integridad

e Aseguramiento de
la calidad

o Alianzas

e Mentoria

e Adaptable al
contexto

e Accesible

Jaycee y Karen Compaan-du Toit,
una pareja muy alegre. Jaycee es el
encargado de los certificados.



Re-Forma en
Conferencias y
Reuniones
Internacionales
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Reuben y Beverley van Rensburg asistieron al Foro de la Alianza Global para la Multiplicacién de
Iglesias (GACX) en Dallas, Texas, para establecer relaciones. A medida que la plantacién de iglesias
crece rapidamente, el programa de Re-Forma es la respuesta y establece el estandar para formar
a lideres de iglesias con poca preparacion.

Paul Hemming, Director para Africa, representé a Re-Forma en una
Mesa de Aprendizaje sobre Formaciéon Pastoral No Formal,
convocada por Mergon, donde fue invitado a presentar el programa de
Re-Forma como el estandar global.

Harka Khadka y Nanda Rai, de Nepal,
promovieron el programa de Re-Forma
en la Convencion de la Iglesia
Metodista Global en Sandton. Miles de
ministros metodistas nepalies estan
siguiendo el programa de Re-Forma
para estar mejor preparados para el
ministerio. Christian Rustoff, 1 r 4
Coordinador Nacional de Sudéfrica * 1y
(derecha), brindé su apoyo.

Ejemplo de un Objetivo

Los 37 Resultados reflejan las competencias que creemos que los pastores
necesitan conocer, hacer y ser para representar fielmente al Sefior Jesucristo
en sus comunidades y en su contexto cultural. Reflejan la competencia de la
Cabeza (conocimiento), la competencia de las Manos (capacidad para aplicar
lo aprendido) y la competencia del Corazén (un cardcter compasivo y maduro).
Los resultados estan agrupados en:

Un momento de @ @ @

gran orgullo para
Paul Hemming y
Reuben van

Rensburg, quien i h.
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Paul. Paul
completo su

maestria a través Objetivo - Liderando al estilo de Jesus

de SATS y se
gradud en 1.7 Explicar el fundamento biblico de la mayordomia en relacién con

septiembre. el tiempo, las capacidades, los recursos y la creacion.
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El Dr. Kohl, CEO; Reuben van Rensburg, Director de

Ministerio; y Paul Hemming, Director para Africa,
participaron en una reunién virtual de la Alianza
Evangélica Mundial.

Dirigir Manejo de Alcanzary
como Jesls la Palabra hacer discipulos

|
) Unete Ora Colabora
A y
- . . - i i - — por el trabajo vy | rogram Re-
_ como socios de Re-Forma, quienes, por el Ilderazgc? y el equipo Fie Re por e .abajo y los progra asi c!e e
. . . Forma, los coordinadores nacionales, Forma, mientras se expanden rédpidamente
por primera vez en la historia de la -
. L facilitadores y grupos, para que tengan por todo el mundo. Puedes hacer una
Iglesia, presentan un estandar global o o ! D .
. . . . fortaleza, valor, sabiduria y resiliencia donacion para apoyar esta importante
para la formacion ministerial no . _ . .
mientras forman lideres de iglesia labor en https://www.re-

it competentes. forma.global/make-payment.


https://www.re-forma.global/make-payment
https://www.re-forma.global/make-payment

242 millones de personas; 500 lenguas indigenas; ¢se puede
explicar Nigeria de manera sencilla? Solo podemos presentar
algunos aspectos destacados.

Area total: 923,768 km?, el 31.° pais mas grande del mundo.
Fronteras: Niger (norte), Chad (noreste), Camerin (este) y
Benin (oeste).

Costa: aproximadamente 853 kilémetros sobre el océano
Atlantico, a lo largo del golfo de Guinea.

Poblacion: mas de 242 millones de personas; alrededor de 250
grupos étnicos distintos. Es una poblacion muy joven, el pais
més poblado de Africa y el sexto mas poblado del mundo.
Idiomas: el inglés es el idioma oficial; también destacan el
hausa, yoruba e igbo, ademads de mas de 500 lenguas
indigenas.

Divisién administrativa: una federacion de 36 estados y un
Territorio de la Capital Federal (Abuya).

Principales ciudades: Lagos, el enorme centro financiero,
comercial y cultural de la costa; Abuya, la capital federal
construida en el centro del pais; Kano, un histérico centro
comercial del norte; Ibadan, un importante centro urbano y
educativo del suroeste; y Port Harcourt, principal centro de la
industria petrolera del pais en el sur.

indice de felicidad: presiones econémicas, seguridad desafios
y pobreza, equilibrados por fuertes lazos comunitarios, una
profunda fe religiosa y una cultura social dindmica y resiliente.

Economia: una de las economias més grandes y dindmicas de
Africa, rica en petréleo y gas natural. Sus principales sectores
son la exportacion de petréleo crudo, la agricultura, las
telecomunicaciones y un enorme sector de comercio informal.

Entre sus principales desafios se encuentran la inflacién, las
deficiencias de infraestructura y la fuerte dependencia de los
ingresos provenientes del petréleo.

Caracteristicas destacadas

e El delta del Niger: Una extensa y rica zona de
humedales donde el imponente rio Niger
desemboca en el océano Atlantico.

* Nollywood: La mundialmente famosa
industria cinematografica nigeriana, que
produce miles de peliculas al afio y constituye
una importante fuerza cultural a nivel global.

e Afrobeats: Un género musical de gran
influencia mundial, impulsado y desarrollado
por artistas nigerianos.

Re-Forma en Nigeria

La poblacion de Nigeria estd aproximadamente dividida entre
cristianos (alrededor de 95 millones) y musulmanes, con mayorias
cristianas en las zonas del sur y comunidades cristianas importantes
en la region del Cinturén Medio. En el norte, la violencia extremista y
los conflictos por tierras han desplazado a millones de personas.

El dinamico panorama cristiano, que presenta marcadas diferencias
en sus perspectivas sobre la riqueza, el poder politico y la autoridad
religiosa, estd conformado por iglesias pentecostales y sus “mega
iglesias” (las de mas répido crecimiento), que ejercen una fuerte
influencia en la cultura, la politica y la economia; iglesias
protestantes anglicanas, metodistas y bautistas, que han
contribuido significativamente al desarrollo de la infraestructura
educativa y sanitaria del pais; y la Iglesia Catdlica, con amplias redes
de escuelas, hospitales y programas sociales en el sureste y el
Cinturon Medio.

A pesar de las divisiones y tensiones religiosas, las diferentes
corrientes cristianas forman un frente politico unido a través de la
Asociacion Cristiana de Nigeria, para dialogar con el gobierno federal
frente al crecimiento del extremismo isldmico y promover la
educacion civica y la justicia social.

Paul Alabi, Coordinador Nacional de Re-Forma, se relaciona con
lideres de diferentes grupos eclesidsticos para promover los
resultados de Re-Forma como un estandar global de excelencia en
la formacion teolégica no formal.

La historia de fe de Paul Alabi

“Comencé a tener encuentros con Jesuls desde 1982, con varios
momentos de volver a comprometerme con El. Finalmente, estableci
1987 como el afio de mi salvacién, porque fue entonces cuando tuve
una profunda seguridad de que habia sido salvo. También fue mi
dltimo afio de secundaria y marcé el verdadero comienzo de mi
caminar consciente con Jesus, no solo como alguien que profesaba
conocerlo, sino como Sefor y Salvador, Aquel a quien entregaria
toda mi vida al servicio.

Confesar a Cristo durante mi primer aflo de secundaria fue una
sefial de que Dios queria que descubriera sus planes desde
temprano. De manera inesperada, fui nombrado encargado de
relaciones publicas (PRO) de mi grupo de comunién; més adelante,
fui coordinador de estudios biblicos en la universidad y, durante el
Servicio Nacional de la Juventud, fui Secretario de Transporte y
Organizacion de la Fraternidad de Miembros del Cuerpo Cristiano de
Nigeria.”

“Después de la formacion misionera, me converti en
director de un equipo. Ese rol me llevé al ministerio a
tiempo completo. En cada etapa, Dios me fue guiando
hacia el liderazgo para Su Reino. Hoy, después de 26 afios
de servicio, puedo decir con conviccién: jJesus para toda
la vida!”

Paul Alabi, Coordinador Nacional para Nigeria
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	Re-Forma en una frase:
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	Colabora
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	Confesar a Cristo durante mi primer año de secundaria fue una señal de que Dios quería que descubriera sus planes desde temprano. De manera inesperada, fui nombrado encargado de relaciones públicas (PRO) de mi grupo de comunión; más adelante, fui coordinador de estudios bíblicos en la universidad y, durante el Servicio Nacional de la Juventud, fui Secretario de Transporte y Organización de la Fraternidad de Miembros del Cuerpo Cristiano de Nigeria.”

	Características destacadas
	El delta del Níger: Una extensa y rica zona de humedales donde el imponente río Níger desemboca en el océano Atlántico.
	Nollywood: La mundialmente famosa industria cinematográfica nigeriana, que produce miles de películas al año y constituye una importante fuerza cultural a nivel global.
	Afrobeats: Un género musical de gran influencia mundial, impulsado y desarrollado por artistas nigerianos.
	“Después de la formación misionera, me convertí en director de un equipo. Ese rol me llevó al ministerio a tiempo completo. En cada etapa, Dios me fue guiando hacia el liderazgo para Su Reino. Hoy, después de 26 años de servicio, puedo decir con convicción: ¡Jesús para toda la vida!”

	Paul Alabi, Coordinador Nacional para Nigeria



